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3.3.- Acceso a lainformacion publica de los planes de mejora.
El disefio de un plan de mejora ten como objetivo la mejora continua de la calidad del titulo y del Sistema de

Garantia Interna de la Calidad. Dicho plan incentiva las modificaciones requeridas en los diferentes procesos,

para que las UNIVERSIDADES impulsen y desenvuelvan politicas y mecanismos de mejora continua. En el

caso en el que exista informacién restinxida en los planes de mejora, deberd hacerse publicoun resumende

los mismos con la informacién relevante para todos los grupos de interés. Para facilitar la elaboracién de los

planes de mejora, se incorpora la ficha siguiente, aunque se puede utilizar cualquier otro formato establecido

por elSGIC.La tabla que se incluye después facilita elseguimiento del plan de mejoras completo.

CRITERIO:4. Acceso y Admision de Estudiantes

DENOMINACION DE LA PROPUESTA

Elaboracion de un Plan de Accion Tutorial (PAT)

PUNTO DEBIL DETECTADO

El alumnado necesita un seguimiento a lo largo del curso
puesto que es la especificidad de master asi lo requiere

AMBITO DE APLICACION

Todas las especialidades

RESPONSABLE DE SU APLICACION

Comision Académica

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Lograr que los alumnos puedan sentirse orientados e
informados

ACTUACIONES A DESARROLLAR

Charlas, reuniones, seminarios

PERIODO DE EJECUCION

Curso 2011-12

RECURSOS/FINANCIACION

RESPONSABLE DELSEGUIMIENTO

Comision Académica y Coordinadores del Master

INDICADORES DE EJECUCION

El propio PAT

OBSERVACIONES

A CUMPLIMENTAR SOLO SI FUE EJECUTADA (TOTAL O PARCIALMENTE)

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

RESULTADOS OBTENIDOS

GRADO DE SATISFACCION

ACCIONES CORRECTIVAS A DESARROLLAR
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CRITERIO:5. Planificacion de las enseiianzas

DENOMINACION DE LA PROPUESTA

Creacién de una Coordinacién del Practicum

PUNTO DEBIL DETECTADO

El gran n° de alumnos/as (240) con lleva a que se haga muy
compleja la adjudicacion y seguimiento de los alumnos en los
centros de practica

AMBITO DE APLICACION

Todas las especialidades

RESPONSABLE DE SU APLICACION

Comision Académica y Coordinadores de Campus

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Coordinar las tareas entre los responsables de la Universidad y
los responsables de los centro

ACTUACIONES A DESARROLLAR

Charlas, reuniones, seminarios

PERIODO DE EJECUCION

Curso 2011-12

RECURSOS/FINANCIACION

RESPONSABLE DELSEGUIMIENTO

Comision Académica y Coordinadores del Master

INDICADORES DE EJECUCION

OBSERVACIONES

A CUMPLIMENTAR SOLO SI FUE EJECUTADA (TOTAL O PARCIALMENTE)

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

RESULTADOS OBTENIDOS

GRADO DE SATISFACCION

ACCIONES CORRECTIVAS A DESARROLLAR
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CRITERIO:9. Sistema de Garantia de la Calidad

DENOMINACION DE LA PROPUESTA

Creacion de una coordinacién para seguimiento de la Calidad

PUNTO DEBIL DETECTADO

No se ha podido hacer el seguimiento que se esperaba a
efectos de mejora

AMBITO DE APLICACION

Todas las especialidades

RESPONSABLE DE SU APLICACION

Comision Académica, coordinadores y responsables de calidad
de los tres centros de nuestra universidad

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Lograr que sea factible la mejora del propio titulo a través de
la recogida de informacion continua sobre el mismo

ACTUACIONES A DESARROLLAR

Planificacién de un plan de seguimiento

PERIODO DE EJECUCION

Curso 2011-12

RECURSOS/FINANCIACION

RESPONSABLE DELSEGUIMIENTO

Comision Académica y Coordinadores del Master

INDICADORES DE EJECUCION

El propio plan

OBSERVACIONES

A CUMPLIMENTAR SOLO SI FUE EJECUTADA (TOTAL O PARCIALMENTE)

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

RESULTADOS OBTENIDOS

GRADO DE SATISFACCION

ACCIONES CORRECTIVAS A DESARROLLAR
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